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LISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIONES FINALES 

NOMBRE MÉRITOS ENTREVISTA TOTAL 

Torres Lemos, Pedro 60,05 13,00 73,05 

Vázquez Alonso, Francisco 51,00 17,75 68,75 

 

 

Vigo,01 de octubre de 2021 

EL PRESIDENTE 
DEL TRIBUNAL 

 
 

Jose Enrique Escolar Piedras 

LISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIÓNS FINÁIS PARA  A COBERTURA 
DUNHA PRAZA DE OFICIAL DE MANTEMENTO (GIII BII N3) DE 
PERSOAL LABORAL FIXO SUXEITO A CONVENIO 
COLECTIVO,CORRESPONDENTE A ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO 

 LISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIONES FINALES PARA PARA LA 
COBERTURA DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE MANTENIMIENTO 
(GIII BII N3) DE PERSONAL LABORAL FIJO SUJETO A CONVENIO 
COLECTIVO, CORRESPONDENTE A ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO 

OCUPACIÓN:  OFICIAL DE MANTEMENTO 
 

OCUPACIÓN:  OFICIAL DE MANTENIMIENTO 

NÚMERO DE PRAZAS: 1 (UNHA) NUMERO DE PLAZAS: 1 (UNA) 

CLASIFICACIÓN : GIII BII CLASIFICACIÓN: GIII BII 

NIVEL ASIGNADO : 3 (TRES) NIVEL ASIGNADO: 3 (TRES) 

CARACTERISTICAS : 
DEFINICIÓN SEGÚNDO              
CONVENIO EN VIGOR 

CARACTERISTICAS:  
DEFINICIÓN SEGÚN              
CONVENIO EN VIGOR 

SISTEMA DE SELECCIÓN: CONCURSO OPOSICIÓN SISTEMA DE SELECCIÓN: CONCURSO OPOSICIÓN 

 TIPO DE CONTRATO: INDEFINIDO  TIPO DE CONTRATO: INDEFINIDO 

Unha vez finalizado o prazo de reclamacións a lista de 
puntuacións provisionais da convocatoria para a cobertura 
dunha praza de OFICIAL DE MANTEMENTO (GIII BII 
N3),segundo R.D. 211/2019 Do 29 de marzo, polo que se 
aproba a Oferta de Emprego Público para o ano 2019, 
publícase a lista definitiva de puntuacións finais. 

 

Conforme o establecido nas bases da convocatoria, o tribunal 
realizará proposta de nomeamento do/a candidato/a con 
maior puntuación. 

 

 

 

 Una vez finalizado el plazo de las reclamaciones a la lista de 
puntuaciones provisionales de la convocatoria para la cobertura 
de una plaza de OFICIAL DE MANTENIMIENTO (GIII BII N3), según 
R.D. 211/2019 Del 29 de marzo, por el que se aprueba la Oferta 
de Empleo Público para el año 2019, se publica la lista definitiva 
de puntuaciones finales. 

 

Conforme a lo establecido en las bases de la convocatoria, el 
tribunal realizará propuesta de nombramiento del/la 
candidato/a con mayor puntuación. 

 

 


