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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS Y PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE LOS SERVICIOS
DE:

PROYECTO PARA LA MEJORA DEL SISTEMA INFORMATICO Y DE TODO EL
MECANISMO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS INTEGRADO
EN LA ESTRATEGIA BLUE GROWTH PARA LOS PROYECTOS DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE VIGO

MEMORIA

1. OBJETO DEL PRESENTE PLIEGO DE BASES

Constituye objeto del presente pliego, con las especificaciones que se contienen en los
apartados siguientes, la contratacion por parte de la Autoridad Portuaria de Vigo de una
empresa especializada para la realizacién de los trabajos de proyecto para la ejecucioén
de “MEJORA DEL SISTEMA INFORMATICO Y DE TODO EL MECANISMO DE CONTROL Y
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS INTEGRADO EN LA ESTRATEGIA BLUE GROWTH PARA
LOS PROYECTOS DE LA AUTORIDAD PORTUARIA DE VIGO”.

La Autoridad Portuaria de Vigo, ha venido desarrollado la estrategia Blue Growth del
Puerto de Vigo, presentando en julio de 2016, su Plan Blue Growth, que con 38
proyectos pretende la implantacién de los mismos con una movilizacién de inversién
cercana a 200 millones de euros hasta el 2020.

A dia de hoy el Plan Blue Growth se ha convertido en una realidad con proyectos en fase
de implantacién, como son el Smart Viport o los desarrollos en energias renovables,
eficiencia energética y Lonja 4.0, asi como la implantacién de instalaciones de GNL,
como son los proyectos Samuel y Hive financiados por la Comisién europea, los
proyectos Port of the Future o el proyecto Portos.

Tal y como se definio, el Plan Blue Growth €s un proyecto vivo que en estos momentos
dispone de 45 proyectos y 46 acciones.
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La finalidad de este proyecto consiste:

e Seguimiento, debido a la complejidad en su control, de los numerosos proyectos
que cuentan con financiacién nacional y europea, que requiere la contratacion
para la mejora del sistema informatico de gestion y la mejora del cuadro de
mando integral de gestion de cada uno de los proyectos, integrando todo ello
dentro de los programas informaticos de la Autoridad Portuaria de Vigo.

e Apoyo en la redaccién y seguimiento de todos aquellos proyectos de inversién
gue se encuentren dentro del marco Blue Growth.

e Elaboracién de informes mensuales de seguimiento de los proyectos
implantados y de la estrategia Blue Growth.

e Redaccion y apoyo en la presentacion de proyectos a las distintas convocatorias
europeas.

e Identificacién de las posibles vias de financiacién.

2. CONDICIONES DEL ADJUDICATARIO

El adjudicatario debe reunir los requisitos y no estar incurso en las prohibiciones
establecidas en las Normas Generales de Contratacion de Puertos del Estado y de las
Autoridades Portuarias. Por otra parte, el adjudicatario debera cumplir todas las
especificaciones indicadas en el Pliego de Condiciones Administrativas.

Asimismo, y de forma subsidiaria, el adjudicatario debera reunir los requisitos exigidos
en la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

De la adecuada utilizacién de la informacion que se entregue para la realizaciéon del
servicio, el responsable Unico serd el adjudicatario del servicio. El adjudicatario estara
también obligado a cumplir con lo establecido en la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos
de Caracter Personal.

3. PRESUPUESTO

Se establece un presupuesto maximo de licitacion de SESENTA Y CINCO MIL EUROS
(65.000,00 €), IVA excluido. Se entendera que dicha proposicion econémica incluye
todos los gastos inherentes a la ejecucién del contrato, tanto directos como indirectos,

impuestos, tasas y cualquier otro gravamen, excepto el Impuesto sobre el Valor Afiadido
(IVA).
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4. OFERTA DEL CONTRATISTA

El contratista presentara una proposicion econdmica para la ejecucién de los trabajos
que se describen en el Pliego de Prescripciones Técnicas, siendo el presupuesto maximo
de licitacion para este concepto el indicado en el punto anterior, conforme al modelo de
propuesta econdémica del Anexo |.

5. FORMA DE ADJUDICACION Y CRITERIOS

El sistema de adjudicacién del contrato serd el de PROCEDIMIENTO ABIERTO de acuerdo
con lo regulado en la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Pablico.

Los criterios de adjudicacién se encuentran recogidos en el Cuadro de Caracteristicas, y
se valorardn de la siguiente forma:

" Apartado 1. Proposicién econémica. Puntuacién méxima (PI) 40 puntos: Se le
asignaran 40 puntos a la oferta mas econdmica y a las ofertas restantes se les
asignarad la puntuacién obtenida mediante la siguiente expresion:

Pm = Bi)

PI = (
Bm
Pl= Puntuacion asignada a Ja oferta que se estd analizando.

Pm=Puntuacién maxima del criterio,

Bi=Importe de la baja de Ia oferta que se esta analizando, respecto al presupuesto base de
licitacion, IVA excluido,

Bm= Importe de Ia mayor baja efectuada respecto al presupuesto base de licitacion, IVA
excluido.

* Ofertas anormalmente bajas: Cuando en aplicacién de los pardmetros establecidos
en los criterios de valoracion de las ofertas, alguna de ellas esté incursa en
presuncion de anormalidad, se conceders a los licitadores afectados un plazo de
cinco dias habiles para que puedan presentar una justificacion adecuada de las
circunstancias que les permiten ejecutar dicha oferta en esas condiciones, con los
criterios que se sefialan al respecto en el articulo 149 de la Ley de contratos del
sector publico.

Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se
encuentren en los siguientes supuestos:

* Cuando, concurriendo UN solo licitador, sea inferior al presupuesto base de
licitacion en mds de 25 unidades porcentuales.

* Cuando concurran DOS licitadores, la que sea inferior en mds de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

* Cuando concurran TRES licitadores, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No

obstante, se excluird para el computo de dicha media la oferta de cuantia mas
3
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elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media.
En cualquier caso, se considerard desproporcionada la baja superior a 25
unidades porcentuales.

* Cuando concurran CUATRO O MAS licitadores, las que sean inferiores en mas
de 4 unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No
obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas
de 10 unidades porcentuales, se procedera al célculo de una nueva media sélo
con las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el
ndmero de las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculara
sobre las tres ofertas de menor cuantia.

Recibidas las justificaciones, la- Mesa solicitard un informe técnico que analice
detalladamente las motivaciones que haya argumentado el licitador para poder
mantener su oferta.

En todo caso, se rechazaran las ofertas si se comprueba que son anormalmente bajas
porque vuineran la normativa sobre subcontrataciéon o no cumplen las obligaciones
aplicables en materia medioambiental, social o laboral, nacional o internacional,
incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes.

A la vista de las justificaciones de los contratistas cuya oferta haya sido clasificada como
desproporcionada y del informe técnico que las analice, la Mesa de Contratacion,
propondra al 6rgano de contrataciéon motivada mente la admisién de la oferta o su
exclusion.

Cuando resulte adjudicataria del contrato una empresa que hubiese estado incursa en
presuncién de anormalidad, el érgano de contratacién establecerd mecanismos
adecuados para realizar un seguimiento pormenorizado de la ejecucién del mismo, con
el objetivo de garantizar la correcta ejecucién del contrato sin que se produzca una
merma en la calidad de los servicios, las obras o los suministros contratados.

De conformidad con el articulo 107.2 de la Ley de contratos del sector publico se podra
prever la presentacién de garantia complementaria en los casos en que la oferta del
adjudicatario resultara inicialmente incursa en presuncién de anormalidad.
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" Apartado 2. Criterios técnicos: Puntuacién maxima (PT) 60 puntos.

Calidad de la Propuesta ( 54 puntos)

- Metodologia : Se emplearan dos criterios para valorar las propuestas (Puntuacién
hasta 18 puntos)

1. Numero de proyectos a redactar para presentar a convocatorias europeas o
nacionales (Hasta 8 puntos):

’7 N¢ de proyectos j Puntuacién —\

\ 4 0 mas proyectos 8 Puntos ‘
3 Proyectos 4 Puntos
2 Proyectos 2 Puntos

2. Proceso participativo. Acciones para la mejora e integracién de los grupos de
interés en la Estrategia Blue Growth (Hasta 10 puntos):

La Autoridad Portuaria podra rechazar las acciones propuestas que no considere
viables econémicamente y/o metodolégicamente.
- Cuadro de mando: Se emplearan dos criterios para valorar las propuestas

(Puntuacién hasta 12 puntos):

1. Integracion de la herramienta de cuadro de mando (Hasta 4 puntos): Se debera
justificar detalladamente la propuesta y la metodologia a seguir para ser valorado.

Integracion de la herramienta |] Puntuacién
Herramienta de cuadro de mando integrada en la web Blue
4 Puntos
Growth
[ Herramienta de cuadro de mando no integrada en la web 1 Punto
un

l Blue Growth
e o= _ —_— ]
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2. Nimero de capas en vertical de la herramienta sin perder operatividad {(Hasta 8
puntos): Se debera justificar detalladamente la propuesta y fa metodologia a seguir
para ser valorado.

- Recursos Humanos: Se emplearan tres criterios para valorar las propuestas
(Puntuacion hasta 14 puntos)

1. Director de proyecto (Hasta 4 puntos)

Anos de experiencia en el ambito de la socioeconomia | Puntuacién

vinculada a la economia azul.
Mas de 15 afios 4 Puntos
De 10 a 15 aiios 3 Puntos
De 5a 10 aftos 2 Puntos

2. Ingeniero informatico (Hasta 3 puntos)

Afos de experiencia Puntuacion
Igual o mayor a 5 afios 3 Puntos
Menos de 5 afios | 1Punto

3. Equipo de trabajo (Hasta 3 puntos)

Experiencia del equipo de trabajo en innovacién y Puntuacion
cuadros de mando dinamicos
igual o mayor a 5 afios 3 Puntos
Menos de 5 afios 1 Punto

4. Equipo adicional incorporado (Hasta 4 puntos): Se deberan indicar las
actividades y acciones que van a realizar.

- Participacion en proyectos o trabajos a nivel internacional vinculados con la
economia azul que ayude a la internacionalizacion de la estrategia Blue Growth
(Puntuacion hasta 10 puntos): Mediante la presentacion de certificados de
participacién en cada uno de los proyectos o trabajos presentados.
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Mejoras al pliego (Puntuacién hasta 6 puntos)

- Mejoras al pliego (Puntuacién hasta 6 puntos): Se aceptardn como mejoras al
pliego las actividades que ayuden a la sostenibilidad del Plan Blue Growth

a. Campafias y acciones de comunicacién (hasta 4 puntos).

La Autoridad Portuaria podra rechazar propuestas gque no considere viables
econdémicamente y/o metodoldgicamente.

b. Tiempo de respuesta ante incidencias informaticas en la web o cuadro de mando
(hasta 2 puntos). Se valorara proporcionalmente, Los puntos se adjudicardn en
proporcién a la mejora de los tiempos de respuesta respecto de la peor oferta
recibida. A tal efecto, se le asignara la puntuacién més baja al peor tiempo de
respuesta recibido, y la maxima puntuacién al mejor tiempo de respuesta recibido.

La valoracién técnica se obtendrd como suma de las valoraciones obtenidas en los
criterios mencionados, esto es, las ofertas de los licitadores admitidos quedaran
encuadradas en dos intervalos:

- Ofertas con calidad técnica inaceptable: aquellas cuya valoracién técnica (VT)
sea inferior a 30 puntos sobre 60.

.- Ofertas con calidad técnica suficiente: aquellas cuya valoracién técnica (VT) sea
superior o igual a 30 puntos sobre 60.

Las puntuaciones técnicas de las ofertas coincidiran con las valoraciones técnicas (PT =
VT).

Evaluacién global

La puntuacidn global, PG, relativa a una propuesta cualquiera sera la siguiente:
PG = PT+PI

Siendo PT la “puntuacién técnica” y Pl la “puntuacién econémica”.
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6. ABONO DE LOS TRABAJOS

El abono de los trabajos se efectuara contra la entrega de las correspondientes facturas
con caracter mensual y con el visto bueno del director de los trabajos de la Autoridad
Portuaria de Vigo.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién de los trabajos es de 12 meses.

8. DOCUMENTOS DE QUE CONSTA EL PRESENTE PLIEGO DE BASES

El presente Pliego de Bases consta de los siguientes documentos:

Memoria

Cuadro de Caracteristicas

Pliego de Condiciones Administrativas
Pliego de Condiciones Técnicas
Anexos

9. CONCLUSIONES

El presente Pliego contiene la normativa de aplicacién especifica para desarrollar los

trabajos que se proponen y con caracter genérico se adaptan y complementan con las

disposiciones legales relativas a este tipo de contrataciones.

Jefe de Dpto. de Sostenibilidad Jefa de

Vigo, 21 de enero de 2019

a de Explotacion

% O h—

do. Carlos Botana Lagarén
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES

1. OBIJETO DEL PLIEGO

Constituye el objeto del presente pliego, con las especificaciones que se contienen en
los apartados siguientes, la contratacién, por parte de la Autoridad Portuaria de Vigo de
una empresa especializada para la realizacién de los trabajos de asistencia técnica para
la ejecucién de “PROYECTO PARA LA MEJORA LA MEJORA DEL SISTEMA INFORMATICO
Y DE TODO EL MECANISMO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS INTEGRADO
EN LA ESTRATEGIA BLUE GROWTH PARA LOS PROYECTOS DE LA AUTORIDAD PORTUARIA
DE VIGO”, determinando las condiciones en que se prestaran dichos servicios.

Actualmente se han identificado en torno a 45 proyectos para los cuales se estima que
es necesario disponer de un sistema que permita conocer su impacto desde el punto de
vista de los resultados que se van obteniendo, cuestién por la que, a su vez, se precisa
el establecimiento de indicadores de seguimiento y control.

Ademds, la Autoridad Portuaria de Vigo dispone de una pagina web
(www.bluegrowthvigo.eu) que por un lado funciona como mecanismo de divulgacién y,
por otro, para facilitar el trabajo en equipo de todos los participantes en la estrategia
Blue Growth del Puerto de Vigo, (mas de 250 participantes), facilitando también la
actualizacién de toda la informacion en formato web, el apoyo a la implantacién de la
estrategia y la adaptacion a la evolucién futura de la misma.

Dicha pagina web y las aplicaciones de control y seguimiento existentes, deberan
mejorarse con la inclusién de todos los proyectos en ejecucién, ademas de ser
actualizadas en todo momento durante el desarrollo del proyecto.

En definitiva, se hace necesario un exhaustivo seguimiento y control de todos estos
proyectos y de los indicadores de impacto (Cuadro de mando).

2. DESCRIPCION, ALCANCE Y CONDICIONES DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

Para la colaboracién y coordinacién de este proyecto, la Autoridad Portuaria de Vigo
destinara un equipo de trabajo pluridisciplinar, que realizara trabajos de coordinacién y
comunicacion con el personal del adjudicatario.
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La empresa licitante debera disponer, durante toda la duracién del contrato, de un
responsable de contrato, el cual realizard entre otras las funciones de coordinador de
comunicaciones entre el personal de la Autoridad Portuaria y el adjudicatario.

Los hitos del proyecto seran:

1.- Mejora de la pagina web Blue Growth, asi como del cuadro de mando integral para
el seguimiento de proyectos, alineado con los indicadores del Plan (16.000,00 Euros)
en donde se establezcan mejoras en la visualizacién, el seguimiento y avance de dichos
proyectos a través de indicadores, y avance de estado de los mismos. Ademds, deben
permitir que se lleve a cabo una difusiéon singular de cada proyecto, pudiendo
visualizarse el cuadro de mando y su control para cada proyecto en particular. Sera
necesario presentar propuesta de mecanismos de seguimiento y visualizacién.

La empresa licitante debera disefiar mejoras al cuadro de mando para cada ficha de
proyecto, asi como mejoras en los indicadores generales del Plan, con el objetivo de
demostrar la contribucién de cada proyecto a la estrategia global, y permitiendo que se
detecte cualquier desviacién que obligue a hacer cambios en los proyectos o en el disefio
del plan. Para todo ello la empresa licitante debera poner a disposicion de la Autoridad
Portuaria un equipo de personas con la experiencia suficiente. Construir una plataforma
web para la visualizacion y gestion de los proyectos incluidos en el marco de la estrategia
Blue Growth. El acceso a la plataforma y sus datos requerira de autentificacion vy
distincién de perfiles de usuarios. Para garantizar la interoperabilidad con las
aplicaciones existentes debera implementar una serie de servicios web tipo REST que
posibilitaran la interaccion e intercambio de datos, de forma que el usuario perciba el
sistema como unico.

2.- Seguimiento y mantenimiento del Plan Blue Growth ( 49.000,00 Euros)

2.1.- Actualizacion del libro Blue Growth (3.000 Euros) y ampliacién de los nuevos
proyectos que debera estar también disponible en la pagina web Blue Growth.

2.2.- Apoyo a la redaccion de proyectos clave identificados en el marco del Plan Blue
Growth (18.000 Euros) en los que la Autoridad Portuaria de Vigo sea lider o socio. La
empresa licitante redactara al menos 2 proyectos clave en los que la Autoridad Portuaria
sea lider o socio y llevara a cabo labores de apoyo en el resto de proyectos. La redaccién
consistira en participar en cada una de las fases del ciclo de proyecto hasta su

10
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presentacion a la convocatoria correspondiente. Para el desarrollo y gestion de estos
trabajos, la empresa licitante debe poner a disposicién de la Autoridad Portuaria una
persona con el perfil adecuado durante todo el periodo de asistencia técnica.

2.3.- Seguimiento, convocatoria y gestién de los grupos de trabajo (10.000 Euros): La
sostenibilidad del plan pasa por mantener la implicacion de los stakeholders
fundamentales de cada una de las 4reas de trabajo. El trabajo debera desarroliarse a lo
largo de todo el periodo de duracién de la asistencia técnica y la empresa licitante
debera poner a disposicion de la Autoridad Portuaria un equipo de personas con la
experiencia suficiente.

2.4.- Vigilancia y propuesta de estrategias de financiacién relacionadas con el Plan
“Fuentes publicas y privadas” (3.000 Euros) la empresa deberd analizar y proponer
estrategias de financiacién a nivel plan y a nivel proyectos y acciones. El trabajo debera
desarrollarse a lo largo de todo el periodo de duracién de la asistencia técnica y la
empresa licitante debera poner a disposicién de la Autoridad Portuaria un equipo de
personas con la experiencia suficiente.

2.5- Seguimiento y cumplimiento de indicadores del Plan (5.000 Euros) la empresa
licitante debera seguir el cumplimiento de los indicadores del plan. El trabajo debera
desarrollarse a lo largo de todo el periodo de duracién del proyecto y la empresa
licitante debera poner a disposicién de la Autoridad Portuaria un equipo de personas
con la experiencia suficiente.

2.6- Apoyo a la Autoridad Portuaria de Vigo (5.000 Euros) en la elaboracién de
presentaciones del Plan Blue Growth y en la preparacién de reuniones institucionales,
tanto de caracter nacional como internacional, dentro del Plan.

2.7- Secretaria técnica de Blue Growth (5.000 Euros). Se incluird la preparacién de
reuniones de los grupos de trabajo, la convocatoria de estas, y la redacciéon de las
correspondientes actas.

3. PERFIL REQUERIDO

Para la realizacién de los servicios serd necesario que el licitador incluya en su propuesta
los perfiles profesionales del equipo consultor (al menos una persona de dedicacién
plena al contrato), asi como el del coordinador del contrato para el seguimiento del
servicio por la Autoridad Portuaria de Vigo.

Perfil profesional 1 - Coordinador del contrato (min. 1 profesional)

11
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Requisitos minimos:
- Titulacién: Licenciatura en Economia, Administracidn y Direccion de Empresas,
Ingenieria o similares.

Perfil profesional 2 — Equipo consultor

Requisitos minimos:

- Titulacién: Debera acreditar experiencia disciplinar en la mayor parte de los
campos de la estrategia Blue Growth. El equipo estard compuesto con personas
con un perfil minimo de diplomatura o licenciatura.

Perfil profesional 3 —~ Equipo informatico

Requisitos minimos:
- Titulacién: Ingeniero informatico o similar con experiencia en paginas web y
aplicacién de cuadro de mando dinamicos.

4. NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE ANTE LA AUTORIDAD PORTUARIA

La empresa adjudicataria, antes de iniciar la prestacién del servicio, nombrard un
representante de la misma con poderes suficientes para su representacion, siendo éste
quien asuma toda la responsabilidad en la ejecucion de los trabajos y en las relaciones
con la Autoridad Portuaria de Vigo, derivadas del presente contrato.

5. FORMA DE PAGO DE LOS TRABAJOS REALIZADOS

El abono de los trabajos se efectuara contra la entrega de las correspondientes facturas
con caracter mensual, y previo visto bueno del director de los trabajos nombrado por la
Autoridad Portuaria de Vigo.

6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ADJUDICATARIO

El adjudicatario serd responsable durante la ejecucién de los trabajos de toda la
documentacién que se entregue para la elaboracién de los mismos, debiendo mantener
la confidencialidad de la misma.

El adjudicatario deberd cumplir con la legislacion laboral y social vigente en cada
momento. Asimismo, adoptara todas las medidas de seguridad legalmente exigibles y
estara al corriente del cumplimiento de la legislacién de prevencion de riesgos laborales.
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES PARA LA MEJORA DEL SISTEMA

e INFORMATICO Y DE TODO EL MECANISMO DE CONTROL Y

Puerto de Vigo SEGUIMIENTO DE PROYECTOS INTEGRADO EN LA ESTRATEGIA BLUE

| ar o GROWTH PARA LOS PROYECTOS DE LA AUTORIDAD PORTUARIA DE
Autoridad Portuaria de Vigo VIGO

El personal destinado a la realizacién de los trabajos tendrd exclusiva dependencia
laboral del adjudicatario, el cual se hara cargo del pago de todos los gastos de personal,
incluidos salarios y cotizaciones a la seguridad social.

Finalizado el contrato, la Autoridad Portuaria no asumira obligaciones ni vinculacién
laboral alguna respecto de los trabajadores de la empresa adjudicataria.

Serdan por cuenta del adjudicatario todos los gastos e impuestos derivados del anuncio
0 anuncios de la licitacién del contrato, asi como los costes por prestacion de trabajos
de inspeccién, vigilancia y cualesquiera otros que resulten de aplicacion segun las
disposiciones vigentes en la forma y cuantia que éstas sefialen.

7. PLAZO

El Proyecto tendra una duracién de 12 meses, desde la adjudicacién del contrato.

Jefe de Dpto. de Sostenibilidad Jefa diA a de Explotacién

_— e
% \ -
do. Carlos Botana Lagarén WS Rois Orza
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